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ملخص موجز  لتطبيقات المسؤولية المجتمعية:

الجمعيــة لديهــا أكثــر مــن )17( شــريك اســتراتيجي مــن القطاعيــن الحكومــي والخــاص، وأكثــر مــن )56( شــريك تنفيــذي وأكثــر مــن ) 80 ( جهــة مانحــة، وأكثــر مــن 
) 900 ( رجــل أعمــال داعــم للجمعيــة، حيــث بلــغ الدعــم المالــي حتــى الآن أكثــر مــن )80,000,000( ريــال.

حصلــت الجمعيــة علــى عــدد مــن الجوائــز الدوليــة منهــا )جائــزة الأميــر محمــد بــن فهــد لأفضــل أداء خيــري علــى مســتوى الوطــن العربــي لعــام 2019-2020(،   
و)جائــزة التميــز الطبــي الدوليــة فــي الخدمــة المجتمعيــة مــن الشــبكة الإقليميــة للمســؤولية الاجتماعيــة – مملكــة البحريــن(   و)جائــزة الأميــرة عبيــر بنــت عبــد 
اللــه بــن عبــد العزيــز للشــراكة المجتمعيــة بالــدول العربيــة لعــام 2020م(، و )جائــزة القيــادة المجتمعيــة الخليجيــة المعطــاءة لعــام 2022 – دولــة الكويــت(، و 
ــز المؤسســي الدوليــة فــي التنميــة المســتدامة 2023م –  )جائــزة التميــز الدوليــة فــي مجــال التطــوع المؤسســي 2022 – مملكــة البحريــن(، و )جائــزة التميّ

مملكــة البحريــن (، و) جائــزة عطــاء الدوليــة فــي مجــال المســؤولية المجتمعيــة لعــام 2023م – مملكــة البحريــن(  .
تعــد جمعيــة روماتيــزم أول جمعيــة خيريــة علــى مســتوى الشــرق الأوســط تحصــل علــى عضويــة برنامــج الأمــم المتحــدة للاتفــاق العالمــي وتطبــق ثمانيــة مــن 

أهــداف التنميــة المســتدامة:
- الهدف رقم »1« القضاء على الفقر.

- الهدف رقم »3«: الصحة الجيدة والرفاه  
- الهدف رقم » 4«: التعليم الجيد المنصف والشامل للجميع وتعزيز فرص التعلم 

- الهدف رقم »5«: المساواة بين الجنسين  
- الهدف رقم »7«: طاقة نظيفة – 

- الهدف رقم »10«: الحد من أوجه عدم المساواة(  
ســاهمت الجمعية في تحقيق رؤية المملكة العربية الســعودية 2023م، في محاورها الثلاثة )مجتمع حيوي - اقتصاد مزدهر - وطن طموح(، والمســاهمة 

فــي برنامــج التحــول الوطنــي لــوزارة الصحة فــي القطاع الصحي.
تلتزم جمعية روماتيزم بإدارة أعمال مستدامة وأخلاقية، ويقود هذا الالتزام الإدارة العليا بالجمعية ومن جميع موظفينا. 

الجمعية لديها عدد من العضويات الدولية من أبرزها:
• برنامج الأمم المتحدة للاتفاق العالمي.

• الاتحاد الدولي للمسئولية المجتمعية، وتطبق معايير المسئولية المجتمعية  
• الشبكة الإقليمية للمسؤولية الاجتماعية- مملكة البحرين، وتشارك في أنشطة الشبكة الاجتماعية. 

ســاهمت الجمعيــة بصــورة فاعلــة خــلال فتــرة جائحــة كورونــا مــن خــلال النشــرات التوعويــة لمســتفيدينا والمجتمــع ولدينــا سياســة » إجــراءات العمــل عــن بعــد 



خــلال جائحــة كورونــا«، كمــا قمنــا بتوصيــل الأدويــة للمرضــى المســتفيدين مــن خدمــات الجمعيــة فــي منازلهــم علــى مســتوى المملكــة العربيــة الســعودية وبلغــت 
عــدد الخدمــات المقدمــة حوالــي )700( خدمــة، وانضمــت الجمعيــة لتحالــف اســتجابة الدولــي )الحملــة الدوليــة لمناصــرة جهــود الاســتجابة العالميــة لمكافحــة 

فايــروس كورونــا الجديــد( الــذي أطلقتــه الشــبكة الإقليميــة للمســئولية الاجتماعيــة.
ــا الخاصــة  وضعنــا سياســة المســؤولية الاجتماعيــة التفصيليــة للجمعيــة التــي تحــدد الطــرق لدمــج البيئــة وممارســات العمــل، وحقــوق الإنســان وجميــع القضاي

بالمســتفيدين مــن المجتمــع المحلــي فــي أهــداف أعمالنــا.  
لقد وضعنا لأنفسنا أهدافاً استراتيجية قابلة للقياس نسعى لتحقيقها لكي نكون من الجمعيات الرائدة في القطاع الخيري والمسؤولية المجتمعية.

نحــن ملتزمــون بالحــد مــن بصمتنــا الكربونيــة مــن خــلال إدارة النفايــات والتحــول الإلكترونــي لأعمالنــا وإدراج الاجتماعــات عبــر الإنترنــت كبديل للاجتماعــات الحضورية 
خــلال جائحــة كورونــا، كمــا أن لنــا سياســة خاصــة بالبيئــة يطلــع عليهــا جميــع موظفينــا، كذلــك توجــد لدينــا سياســة لإدارة الطاقــة، وسياســة التنــوع والوصول. 

ســيكون النجــاح فــي الحصــول علــى اعتمــاد المســؤولية المجتمعيــة شــهادة واضحــة لموظفينــا ومســتفيدينا علــى أننــا نركــز علــى الركائــز الأربــع للمســؤولية 
المجتمعيــة: البيئــة، مــكان العمــل، المجتمــع والعمــل الخيــري، ويمكنهــم الوثــوق بنــا لنكــون جمعيــة خيريــة مســؤولة تحقــق مبــادي العدالــة والأخــلاق.

القسم الأول: البيئة.
نســعى إلــى تحقيــق الاســتدامة البيئيــة علــى المســتوى الداخلــي والخارجــي فــي ضــوء ســعينا للقيــام بدورنــا المحــوري فــي تنميــة واســتدامة القطــاع غيــر الربحــي 
فــي المملكــة العربيــة الســعودية مــن خــلال الموازنــة بيــن الحفــاظ علــى مصــادر الطاقــة، والبيئــة والمقــدرات الطبيعيــة والالتــزام تجــاه حفــظ حــق الأجيــال القادمــة 

بمــا يتماشــى وأهــداف الأمــم المتحــدة للتنميــة المســتدامة ومــع رؤيــة المملكــة 2030
تحــرص الجمعيــة علــى الحــد مــن الممارســات التــي تــؤدي إلــى الإضــرار بالبيئــة وتشــجيع الأنشــطة الصديقــة للبيئــة وذلــك حيــث وفرنــا منــذ العــام 2016 م حوالــي 

.)Kayan( 1« طــن مــن الأوراق التــي كانــت تســتهلك وتــم الاســتعاضة عنهــا ببرنامــج التحــول الرقمــي«

1/ إدارة الطاقة:
 اســتخدمنا مصابيــح توفــر مــا بيــن %25 إلــى %80 مــن الطاقــة الكهربائيــة، وتــدوم أكثــر بمقــدار يتــراوح بيــن ) 3 إلــى 25 مــرّة(، ذات الصمّــام الثنائــي الباعثــة للضــوء 

LED بهــدف تقليــل التكاليــف: وهــو أمــرٌ مهــم بســبب تزايــد ارتفــاع أســعار الطاقــة بشــكل كبيــر ومســتمر.
 قمنــا بشــراء الأجهــزة المُوفّــرة للطاقــة التــي تعتبــر تكلفــة تشــغيلها أقــل مــن الأجهــزة التقليديــة علــى المــدى الطويــل بنســبة تتــراوح بيــن %9 إلــى %25.  والتــي 

تقلــل مــن انبعاثــات غــاز ثانــي أكســيد الكربــون: وبالتالــي التخفيــف مــن الأضــرار الصحيــة وأضرارهــا علــى البيئــة.
 التدفئــة والتبريــد: تــم تركيــب نوافــذ مخصّصــة تمنــع تســرّب الحــرارة وتحافــظ علــى بــرودة المــكان، وتحســن أداء نظــام التدفئــة والتبريــد بنســبة %20 ممّــا يســهم 

فــي توفيــر الطاقــة المســتهلكة.



 ضبــط الســلوكيات اليوميــة للعامليــن داخــل الجمعيــة: وذلــك عــن طريــق إطفــاء المصابيــح فــي المكاتــب غيــر المُســتخدمة وعنــد نهايــة دوام العمــل، ورفــع درجــة 
حــرارة مكيّــف الهــواء فــي الصيــف وتقليــل اســتخدامه فــي الشــتاء لتقليــل تكاليــف فواتيــر الكهربــاء، وفصــل الأجهــزة الكهربائيــة والإلكترونيــة عــن الكهربــاء فــي 

حــال عــدم اســتخدامها، ويتــم ذلــك عبــر اللوحــات الإرشــادية للموظفيــن.

خططنا المستقبلية لإدارة الطاقة:
• تركيب إضاءة عن طريق الألواح الشمسية.

• تركيب أفضل أنواع الإضاءات الموفرة للطاقة
• نقل تجربتنا في مجال إدارة الطاقة لموظفينا وشركائنا لتصبح ثقافة لديهم من خلال اللوحات الإعلانية

2/ إدارة الموارد:
 الاستغلال الأمثل للمياه من خلال شراء حنفيات اقتصادية للمياه.

 ترشيد استهلاك المياه )حث موظفينا وزوار الجمعية على أهمية الترشيد للمياه من خلال اللوحات الإرشادية(.

خططنا المستقبلية في مجال إدارة الموارد:
• تركيب المعدات غير الاستهلاكية ذات الجودة العالية.

• وضع إعلانات تثقيفية للعاملين بضرورة الحفاظ على المياه. 
• ضبط السلوكيات اليومية للعاملين داخل الجمعية

• تسعى الجمعية لنقل تجربة ترشيد استهلاك الموارد الطبيعية لشركائها

3/ إدارة التنقل:
نخطط مستقبلًا من خلال إدارة النقل إلى:

 الاستغناء عن السيارات التي تعمل بالوقود واستبدالها بالسيارات التي تعمل بالطاقة المتجددة. 
 تطبيق سياسة النقل الجماعي لموظفينا من وإلى مكان العمل لتقليل استهلاك الوقود وملوثات عوادم السيارات الضارة بالبيئة.

 نعمل على وضع سياسة خاصة بالتنقل وتطبيقها على جميع موظفينا.



4/ إدارة سلسلة التوريد البيئية المستدامة:
نضمن جلب احتياجاتنا بطريقة أخلاقية ومسؤولة وآمنة.

نعمــل علــى حمايــة المصــادر مــن خــلال الحــرص علــى التعامــل مــع الــواردات والصــادرات مــن وإلــى الجمعيــة بطريقــة تســاعد فــي إقامــة نظــام بيئي ســليم وسلســلة 
توريــد مســتدامة مــع أصحــاب المصلحة المشــتركة.

بالتعــاون مــع موردينــا نعمــل باســتمرار نحــو بنــاء نظــام بيئــي مســتدام للجمعيــة، بنــاءً علــى فلســفة قوامهــا الإنصــاف والانفتــاح والازدهــار المشــترك، ونقــدم كافــة 
ديــن للعمــل وفــق القوانيــن والمعاييــر العالميــة مــن أجــل الوفــاء بمســؤولياتهم البيئيــة والاجتماعيــة.  ســبل الدعــم للمورِّ

5/ استراتيجية إدارة سلسلة التوريد:

الجوانب الاقتصادية
دين. نضمن ميزة تنافسية شاملة من حيث التكلفة والجودة والموارد البشرية لتعظيم تضافر الجهود والسرعة والفعالية مع  المورِّ

الجوانب الاجتماعية
نطالــب موردينــا بالامتثــال للمعاييــر واللوائــح الدوليــة فــي مجــالات إدارة حقــوق الإنســان، وبيئــة العمــل، والأخلاقيــات، بهــدف بنــاء نظــام مســاءلة لــإدارة يتســم 

بالانفتــاح والشــفافية ويشــارك كل أصحــاب المصالــح عبــر سلســلة التوريــد. 

الجوانب البيئية
ديــن المعتمديــن المصــرح لهــم مــن جهــات الاختصــاص مثــل هيئــة الغــذاء والــدواء حتــى نســتطيع تقييــم وإدارة الأثــر البيئــي الــذي قــد يحــدث  لا نعمــل إلا مــع المورِّ

فــي مكوناتهــم وموادهــم الخــام وعمليــة التصنيــع.

إدارة النفايات:
تتم عملية إدارة النفايات من خلال:

 ماكينات التخلص من الأوراق.



 حفظ المواد المستهلكة القابلة للتدوير ووضعها في سلات مخصصة من الدولة.
 وضع سلال نفايات لحفظ كل منتج قابل للتدوير على حدة.

 التخلص من النفايات الخطرة )الأدوية البيولوجية( التي انتهت صلاحيتها من خلال شركائنا الطبيين.
 لدينا سياسة إدارة للنفايات.

 يلتزم موظفينا بتطبيق سياسة إدارة النفايات.

القسم الثاني: مكان العمل
نحن في جمعية روماتيزم نؤمن بأن الابتكار والنمو تدفعهما ثقافة الشمول والقوى العاملة المتنوعة.

ونهــدف إلــى إقامــة فريــق متميــز يشــعر فيــه الجميــع بالانتمــاء والفــرص المتســاوية، وإلهــام مواهبنــا وبنــاء غــد أفضــل لمســتفيدينا، وشــركائنا ومجتمعاتنــا مــن 
خــلال:

 قمنا بتهيئة مكان عملنا للوصول الشامل لجميع الفئات لا سيما الأشخاص ذوي الاحتياجات الخاصة.
 حوكمة الإجراءات الإدارية والمالية لتقنين وتجويد بيئة العمل بما يتماشى والأنظمة والقوانين المعمول بها في القطاع غير الربحي.

 يقــوم فريــق عملنــا مــن إدارة المــوارد البشــرية بإجــراء دراســة دوريــة لقيــاس مــدى رضــى الموظفيــن العامليــن فــي الجمعيــة وذلــك لاتخــاذ الإجــراءات المناســبة 
التــي تنعكــس إيجابــا علــى الأداء الوظيفــي للموظفيــن، وضمــن سياســة تبــادل الــرأي مــع الموظفيــن.

 لدينــا لوائــح وسياســات تضمــن لموظفينــا الحصــول علــى كافــة حقوقهــم، وتحفيزهــم وتدريبهــم لرفــع الكفــاءة العلميــة التــي تســاهم فــي تطويــر العمــل 
بالجمعيــة.

 نســعى لتحقيــق تكافــؤ الفــرص حتــى يحصــل جميــع الأشــخاص الذيــن يعملــون معنــا علــى نفــس الفــرص ويشــعرون بالراحــة والأمــان، ممــا يجعلنــا نعمــل بــكل 
الاختلافــات التــي تجعلنــا مميزيــن، بيــن الجنســين، العمــر، العــرق، الديــن، الأصــل الاجتماعــي، المســؤوليات العائليــة، القــدرة، العمــل بــدوام جزئــي، إلــخ. دون معانــاة 

مــن أي نــوع مــن التمييــز.
 نعمل بصورة منتظمة على تدوير البرامج والمشاريع بين فريق العمل لتمكينهم من الحصول على الخبرات العملية المناسبةلتخصصاتهم.

 نهتــم بصحــة موظفينــا لــذا قمنــا بعمــل تأميــن طبــي علــى جميــع الموظفيــن، وحفاظــاً علــى صحتهــم قمنــا خــلال جائحــة كورونــا باســتبدال العمــل الحضــوري إلــى 
العمــل عــن بعــد.

 نشــجع موظفينــا علــى القيــام بالأعمــال التطوعيــة الخارجيــة مثــل: التشــجير والنظافــة وكذلــك المشــاركة فــي الأنشــطة التــي تنظمهــا الجمعيــة مثــل: )توزيــع 
الأدويــة علــى المســتفيدين مــن خدمــات الجمعيــة – مرافقــة المرضــى إلــى المستشــفيات – متابعــة إســكان المســتفيدين( وكذلــك إشــراكهم فــي ورش العمــل 

والعصــف الذهنــي، وأخــذ آرائهــم فــي برامــج ومشــاريع الجمعيــة 
 لدينا خطط سنوية لتدريب الموظفين ضمن الخطة التشغيلية للجمعية ونرصد ميزانية مخصصة لهذا الغرض.



القسم الثالث: المجتمع
نحــن ملتزمــون بإحــداث أثــر إيجابــي فــي مجتمعنــا المحلــي، ويتــم ذلــك مــن خــلال برامــج المســؤولية المجتمعيــة التــي نتبناهــا، وهــو يقــوم علــى أربــع ركائــز: 
)المســتفيدين- الموظفيــن - البيئــة - المجتمــع(. وتمثــل كل ركيــزة الجانــب الاجتماعــي لجمعيتنــا الــذي نتمســك بــه مــن أجــل الحفــاظ علــى الجــودة فــي تقديــم 

ــة احتياجاتهــم.  ــم الخدمــة الأساســية وننهمــك فــي تلبي ــا مــع مســتفيدينا، ونتجــاوز تقدي الخدمــات، ونحــن نقــدر علاقاتن
نحــن فــي »جمعيــة روماتيــزم« لدينــا عــدد كبيــر مــن الشــراكات المجتمعيــة مــع القطاعيــن الحكومــي والخــاص والجمعيــات الخيريــة ذات العلاقة بعملنا مثــل: ) وزارة 

الصحــة، الهيئــة العامــة للأوقــاف – شــركة نوبكــو للأدويــة – شــركة أكســيوس إنترناشــونال لدعــم المرضــى، مدينــة ســلطان بــن عبــد العزيز للخدمات الإنســانية(.
ومــن أهــم الشــراكات المجتمعيــة التــي نفذتهــا الجمعيــة مــع الشــركاء التنفيذييــن )الهيئــة العامــة للأوقــاف والمدينــة الطبيــة الجامعيــة بجامعــة الملــك ســعود - 
مستشــفى الملــك خالــد الجامعــي – مدينــة الأميــر ســلطان الطبيــة العســكرية – مدينــة الملــك فهــد الطبيــة( مبــادرة قــادر لإجــراء عمليــات تغييــر المفاصــل لمرضــى 
الروماتيــزم ومرضــى خشــونة المفاصــل التــي تســتهدف )1000( مســتفيد كان لهــا أثــر كبيــر فــي حمايــة المســتفيدين مــن الإعاقــة الدائمــة، وعملــت علــى تعزيــز 

مفهــوم المســئولية لــدى شــركائنا.
ولدينــا شــراكات مجتمعيــة مــع أكثــر مــن »55« جهــة مانحــة تقــدم الدعــم المالــي والعينــي للجمعيــة لتنفيــذ مشــاريعها أبرزهــا: )وزارة الإســكان – برنامــج الإســكان 
التنمــوي، منصــة العــلاج الخيــري بــوزارة الصحــة - شــفاء، مؤسســة ســليمان الراجحــي، شــركة ليلــي للأدويــة، شــركة GSK للأدويــة، برنامــج الخليــج العربــي للتنميــة 

– أجفنــد( ممــا ســاهم فــي تنــوع مصــادر الدخــل لدينــا.
نظــراً لتميزنــا فــي حوكمــة إجراءاتنــا الداخليــة الأمــر الــذي ســاهم فــي حصــول الجمعيــة علــى نســبة )%97.19( مــن وزارة المــوارد البشــرية والتنميــة الاجتماعيــة 
– الجهــة المشــرفة علــى الجمعيــة فــي تطبيــق الحوكمــة، ومــن بــاب المســؤولية المجتمعيــة تجــاه الجمعيــات الناشــئة ومــن واقــع خبرتنــا فــي مجــال الحوكمــة 
الداخليــة مكنــا أكثــر مــن )14( جمعيــة خيريــة فــي حوكمــة إجراءاتهــا الإداريــة والماليــة وزودناهــم بأكثــر مــن »54« لائحــة وسياســة منظمــة للعمــل الداخلــي ممــا 

انعكــس علــى تجويــد أعمالهــا.
ومن آخر الفعاليات التي قمنا بها حملة تشجير أمام مبنى الجمعية بمشاركة جميع موظفينا.

القسم الرابع: العمل الخيري.
يعتبــر العمــل الخيــري ركيــزة أساســية مــن ركائــز عملنــا وتقــوم عليــه أهدافنــا الاســتراتيجية لخدمــة مســتفيدينا دون تمييــز بيــن المســتفيدين فــي الديــن أو اللــون أو 

العــرق، ومــد يــد العــون لهــم لنســاعد كل مريــض فقيــر ومحتــاج، وتتنــوع أعمالنــا الخيريــة مــا بيــن الدعــم المالــي والعينــي للمســتفيدين.
تقــدم الجمعيــة مــن خــلال )31( مبــادرة ومشــروع عــدداً مــن الخدمــات لمرضــى الروماتيــزم وأســرهم الأشــد فقــراً، يبلــغ يبلــغ عــدد المرضــى المســتفيدين )31,208(، 

والخدمــات المقدمــة )83,700( بتكلفــة ماليــة بلغــت أكثــر مــن ) 30,000,000 ( ريــال »ثلاثيــن مليــون ريــال«.



كمــا أننــا قمنــا بتوقيــع شــراكة مجتمعيــة برنامــج الإســكان التنمــوي التابــع لــوزارة الإســكان لتوفيــر وحــدات ســكنية لمســتفيدينا مــن مرضــى الروماتيــزم الفقــراء 
وأســرهم حيــث تــم توفيــر أكثــر مــن »90« وحــدة ســكنية اســتفاد منهــا أكثــر مــن )450( شــخص بقيمــة ماليــة حوالــي )45,000,000( ريــال ممــا فــي تأميــن المــأوى 

ورفــع العــبء المالــي علــى أســر المرضــى.
ولدينا عدد من البرامج الخيرية لصالح مستفيدينا من أبرزها:

البرامــج العلاجيــة: وتشــمل توفيــر الأدويــة البيولوجيــة، والأدويــة الضروريــة اليوميــة ونوفــر الأدويــة التــي تنقطــع عــن المرضــى بالمستشــفيات الحكوميــة والخاصــة 
حيــث وفرنــا هــذه الخدمــات بأكثــر مــن 7 مليــون ريــال ممــا ســاهم فــي تحســن جــودة حيــاة المرضــى وكذلــك تخفيــف العــبء المالــي علــى المريــض وأســرته.

البرامــج الطبيــة: وتشــمل إجــراء عمليــات تغييــر المفاصــل حيــث أجرينــا حتــى الآن أكثــر مــن 1500 عمليــة لتغييــر المفاصــل ممــا كان لــه الأثــر فــي حمايــة المرضــى 
مــن الإعاقــة الحركيــة، وكذلــك تــم إجــراء أكثــر مــن 50 عمليــة لمرضــى الروماتيــزم الذيــن يعانــون مــن الســمنة المفرطــة التــي تؤثــر علــى مفاصلهــم وعلــى صحتهــم 
العامــة بتكلفــة ماليــة بلغــت 775,000 ريــال وكان لهــذه الخدمــة أثــر كبيــر فــي تحســين جــودة حيــاة المرضــى والتخفيــف مــن تــآكل المفاصــل وهــذا ســاهم فــي 

تخفيــف قوائــم الانتظــار بالمستشــفيات وخفــف العــبء الاقتصــادي علــى الدولــة.
الخدمــات المســاندة: وتشــمل توفيــر الأدوات المســاعدة لمرضــى الروماتيــزم مثــل )الكراســي الكهربائيــة، الأســرة الطبيــة، الجبائــر لتشــوه المفاصــل( ، وقــد 

ســاهمت هــذه الخدمــات فــي تمكيــن المرضــى مــن الاســتقلالية فــي حياتهــم.
برامــج الدعــم النفســي: وتشــمل الجلســات النفســية الجماعيــة والجلســات النفســية الفرديــة، والعــلاج النفســي الأمــر الــذي ســاهم فــي تحســن الحالــة النفســية 

للمرضــى.
برامــج الدعــم الاجتماعــي: وتشــمل الجلســات الإرشــادية للمرضــى وأســرهم والجلســات العلاجيــة الجماعيــة وكان لهــا أثــر كبيــر فــي تقبــل المريــض لمرضــه 

والاســتفادة مــن تجــارب المرضــى الآخريــن.
برامــج المنــح الدراســية: نوفــر مــع شــركائنا مــن الجامعــات المحليــة مقاعــد دراســية للمــرض الذيــن لــم يتمكنــوا مــن الالتحــاق بالتعليــم الجامعــي بســبب أمراضهــم 
ــة  ــة حيــث بلغــت القيمــة المالي ــن فــي المراحــل الدراســية الأولي ــة المســاعدة فــي الدراســة للأطفــال واليافعي ــر الأجهــزة الإلكتروني ــك توفي ــة، وكذل الروماتيزمي

حوالــي 55000 ريــال الأمــر الــذي ســاهم فــي مواصلــة المرضــى المســتهدفين لإكمــال تعليمهــم الجامعــي وتوفيــر الأجهــزة المعينــة للتعليــم عــن بعــد.
البحــوث والدراســات: وتشــمل الأبحــاث فــي مجــال الأمــراض الروماتيزميــة وذلــك بالتعــاون مــع الجهــات ذات العلاقــة والاهتمــام المشــترك حيــث بلغــت عــدد 

البحــوث العلميــة 17 بحــث.
التدريب: ويشمل تدريب الكوادر الصحية للتعامل مع مرضى الروماتيزم، وتدريب أسر المرضى

الحملات التوعوية للمجتمع: نقوم بعمل حملات توعوية دورية لتعريف المجتمع عن الأمراض الروماتيزمية وطرق التعامل معها.
برنامــج التطــوع: لدينــا اهتمــام كبيــر بالتطــوع وتشــجيع موظفينــا علــى العمــل التطوعــي، ولدينــا إدارة خاصــة بالتطــوع حيــث بلــغ عــدد المتطوعيــن لدينــا حتــى الآن 

أكثــر مــن ) 559( متطــوع بقيمــة اقتصاديــة بلغــت )12,000( ســاعة تطوعيــة، ونســبة قيــاس رضــاء %70 وكان لهــذا البرنامــج أثــر كبيــر فــي تطويــر عمــل الجمعيــة.
بلغ إجمالي الإنفاق على الأعمال الخيرية بالجمعية حتى الآن أكثر من )50,000,000( ريال.



الأثر الذي أحدثته برامجنا ومشاريعنا:
داخليــاً: تطــور أعمــال الجمعيــة وفتــح آفــاق لبرامــج جديــدة واكتســاب خبــرات مــن بعــض التجــارب، وتحســين جــودة حيــاة المرضــى، وتقليــل التكلفــة الماليــة علــى 

المرضــى الفقــراء، وتخفيــف العــبء الاقتصــادي علــى الدولــة
خارجياً: اكتساب سمعة جيدة لدى مستفيدينا ولدى المجتمع

مالياً: زيادة إيرادات الجمعية المالية وزيادة الصرف على البرامج والمشاريع مقابل التشغيل بنسبة %70 للبرامج 
و%30 للتشغيل.

العلاقات العامة والتسويق: 
 لدينــا إدارة للعلاقــات العامــة والإعــلام تعنــى بعقــد شــراكات مجتمعيــة مــع العديــد مــن الجهــات الحكوميــة والخاصــة والجهــات المانحــة ورجــال الأعمــال ممــا 
أعطــى قيمــة إضافيــة لعملنــا، كمــا يوجــد لدينــا مركــز إعلامــي يضــم أكثــر مــن )80( عضــو مــن الصحفييــن والإعلامييــن المتعاونيــن مــع الجمعيــة يقومــون بنشــر 

أخبــار الجمعيــة.
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التزايد المضطــرد للإصابة بالأمراض الروماتيزمية المزمنة 

تعدد احتياجات المرضى 

التكلفــة الاقتصادية على الدولة لعلاج مرضى الروماتيزم 

التأثير النفســي والاجتماعي على المرضى 

تخفيف العبء المالي على المريض وأســرته

جاءت فكرة تأسيس الجمعية من مجموعة من أطباء الروماتيزم وأصحاب المصلحة من المرضى 

البناء المؤسسي

الفكرة
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التأسيس والتسجيل 

الاشراف الفنيالاشراف الإداري
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مواطنين

مرضى الروماتيزم من الجنسين

التنوع والشمولالمستهدفون

أطفالكبار ٠١

٠١

٠٢

٠٢

مقيمين
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الريــــادة والتميــــز فــــي تأميــن الرعايــة الصحيــة 
والرفاه لمرضــى الرومـــاتيزم.

جميع مناطق المملكة العربية السعودية

تأميــن جــودة حيــاة أفضــل لمرضــى الروماتيــزم 
مــن خــلال خدمــات صحيــة واجتماعيــة متميــزة، 
ونشــر الوعي في مجال الأمــــراض الرومـــاتيزمية 

بالشراكة مع الجهات ذات العلاقة.

رؤيتنا

رسالتنا 

نطاق العمل



15

الملف التعريفي

أهدافنا

وشـــراء  تـوفيــــر 
وتوزيــــع الأدويــــة

ــادي  ــم الم ــم الدع تقدي
ــي. ــي والاجتماع والنفس

إنشــاء المراكــز  الطبيــة 
المتخصصــة وتشــغيلها 

وإدارتها. 

تقديم الرعاية الطبية دعم البحوث والدراسات
المبـاشــرة

إجراء عمليات تغيير المفاصل 
والعمليات الآخرى المتعلقة 

بأمراض الروماتيزم.

٠١٠٢

٠٣

٠٥٠٦

٠٤
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قيمنا
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الخدمات التي نقدمها

الطبية

العلاجية

الدعم 
الاجتماعي

التوعية 
والتثقيف

التطوع الدعم 
النفسي

المنح والبحوث 
والدراسات
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تمكين عدد من الجمعيات غير الربحية في حوكمة إجراءتها الإدراية والمالية

ركيزة الالتزام المجتمعي

12345678910111213
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أبرز انجازات البرامج والمشاريع
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الأحصائيات

83700 31208
الخـدمـــــــــات المستفيدين
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البرامــــــــــــج
العـــلاجية

4108
خـــدمةمستفيد

بـرنــا مـــــــــــــــــــــــــــج
دوائك واصـــــــــــــل

985424
خـــدمةمستفيد

بـرنــا مـــــــــــــــــــــــــــج
الأيادي الدافئـــــــــة

65

618

10852

7705

طفـــــــــل

مستفيد

خـــــــــدمة

خـــــــــدمة

بـرنــا مــــــــــــــــــــــــــــــــــــــج
أطفال الروماتيزم

بـرنــا مــــــــــــــــــــــــــــــــــــــج
العــــــــــــــلاج البيولوجــي

245814122
خـــدمةمستفيد

بـرنــا مـــــــــــــــــــــــــــج
دعــــــــــــــم الأدوية

7411852
خـــدمةمستفيد

بـرنــا مـــــــــــــــــــــــــــج
الــريق الحلـــــــــــــــو
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102812388
خـــدمةمستفيد

العلاج الطبيعي

البرامــــــــج
الطبية

14131518
عمليةمستفيد

قـــــــــــــــــادر
عمليات المفاصل

5959
عمليةمستفيد

السمنــــــــة 
عمليات التكميم

1313
عمليةمستفيد

السمنــــــــة 
اللاجــــــــــــــــــراحي

147147
خـــدمةمستفيد

ضيفك طبيبك

مستفـيد30

تسهيــــــــــــــــــــــل 
فتح الملفــــــــــــــــــات في
1115560 المستشفسات الحكومية

خـــدمةمستفيد

الأمراض النادرة
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برامـــــــــج
الدعم الاجتماعي

9393
خـــدمةمستفيد

سكنـــــــــــــي

1181
خـــدمةمستفيد

مكنهـــــــــم
مــــــن السكـــــــــــن

128512962
خـــدمةمستفيد

مســــــــــاندة
خـــــــدمات لا دوائية

4889
خـــدمةمستفيد

اسـأل طبيبك
استشــــــارات طبية

59512024
خــــــدمةمستفيد

التطـــــــــــــــــوع
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برامـــــــــج
الدعم النفسي

1639
خـــدمةمستفيد

لنسعـــدهم
فعـــــاليات ترفيهية

798561
خـــدمةمستفيد

الدعـــــــــــــم
النفســــــــــــــــــــــــــي
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التوعوية والتثقيف

9854139
خـــدمةمستفيد

الفعـــــــــاليات

274056
جلسةمستفيد

لنتعايش معاً
جلسات إرشــــــــــــادية
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المنح والبحوث والتدريب

5
مستفــــــــــــــــــــــيد

المنح الدراسية

بحـــــــــــــــــــــــث

البحوث العلمية

18
مســـــــــــــــــــــــــــــــتفيد

التــــــــــــــــــــدريب

866
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برنـامــــــــــــــــج
برنامج الحملاتاسأل طبيبك

الـــتـــوعــــويــــة

برنامـــــــــــــــــــــــج
العلاج التكافلي

برنـامج أطفال
الـرومـاتـيـزم

برنامـــــــــــــــــــــــج
العلاج التكافلي2

برنامــــــــــــــــــــج
ا�يادي الدافئة

برنامــــــــــــــــج
دوائك واصل

برنامــــــــــــــــــــــــج
التحاليل الطبية

برنـامــــــــــــــج
دعم ا�دوية

برنامــــــــــــج
الريق الحلو

برنامــــــــــــــــــج
لنتعايش معاً

برنـامــــــج
مســـاندة

برنـامـــــــج
تبســـّـــــم

برنـامـــــــــــــــــــــج
ا�مراض النادرة

برنامج
سكني

برنـامج التدريب
الميدانــــي

برنـامــــج
التطوع

برنـامـــج
إشــــراق

برنـامـــج
لنسعدهم

2

برنامـــــــــــــــــج فتح الملفات
بالمستشفيات الحكومية

برنـامـــــــــج تدريب
 الكوادر الصحية والمرضى

برنامج مكنهم
مــن الســكـــــن 

برنامـــــــــــــــج
لست وحدك

برنـامـــــــــــــــــــــــــــج
البحوث العلمية

برنامـــــــــــــــــــــج 
العلاج الطبيعي 

برنـامــــــــــــــــــــج
ضيفك طبيبك

برنـامــــج
السمنـة 

مبـادرة
لمرضى الروماتيزم
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نماذج من المستفيدين
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29

انتظار العملية27
ســــــــــــنة

بعد العمليّة:قبل العملية:

مقعد

سوداني

عام

المستفيد:مؤيد ..

جــــاء 
مقعداً

واليوم
 يمشي

بعــد تقديمــه علــى المبادرة 
تــم إجــراء العمليــة بشــهر 

واحد فقط.

- عدم القدرة على الوقوف والمشــي     
   نهائياً »مقعد«

- لا يستطيع الحركــــة إلا بمســــاعـدة  
   الآخرين

- نشاط المرض بصورة كبيرة.

ــي   ــوف والمش ــى الوق ــدرة عل - الق
   )كما في الصورة(

- ممارســـــة نشـــــــاطاته اليوميــــة 
   بسهولة ويسر

- التقليــل مــن الإفــراط فــي تنــاول 
   الأدوية المثبطة للمناعة
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47

انتظار العملية12

بعــد تقديمها علــى المبادرة 
بشــهر  العمليــة  إجــراء  تــم 

واحد فقط.
ســــــــــــنة

ربة مــنزل

سعــــــودية

عام

بعد العمليّة:قبل العملية:المستفيدة:أ.أ.

-  تؤدي واجبتها المنزلية على أكمل وجه.
- تعتني بأطفالها وتتابع مهامهم اليومية.

- تحسّن حالتها الصحية والنفسية.

- تعانــــي من التهـــــاب المفاصـــل   
  بسبب الأمــــــراض الـــرومــاتيزم.

-  صعوبة في الحركة داخل المنزل.
- عـــدم القــــدرة على ممارســــــة  

   مـهـــامـهــا العــادية الـيومـــية.
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بعــد تقديمهــا علــى المبــادرة 
بشــهر  العمليــة  إجــراء  تــم 

واحد فقط.

47

انتظار العملية7
سنــــوات

ربة مــنزل

سعــــــودية

عام

بعد العمليّة:قبل العملية:المستفيدة:فاطمة..

- أصبحت تمارس حياتها بشكل 
طبيعي 

- تحسّن وضعها النفسي 
والاجتماعي.

- العناية بأطفالها ومنزلها بصورة 
جيدة جداً.

- تعاني صعوبة في المشي.
- لا تستطيع ممارسة حياتها 

الطبيعية ورعاية أبنائها.



32

الملف التعريفي

بعــد تقديمهــا علــى المبادرة 
بشــهر  العمليــة  إجــراء  تــم 

واحد فقط.

58

انتظار العملية4
سنــــوات

ربة مــنزل

سعــــــودية

عام

بعد العمليّة:قبل العملية:المستفيدة:سارة..

-  تناول الأدوية بصورة مفرطة 
   لنشاط المرض بصورة ملحوظة.

-  عدم القدرة على الحركة.
- توقف النشاط المنزلي اليومي

-  قل نشاط المرض.
-  تحسّن وضعها الاجتماعي والنفسي.
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رفع مساهمة القطاع
 غير الربحي من %١  إلى  ٥% 

مواكبة استراتيجية الجمعية  
لرؤيــة الممـلـكــة 

الوصول إلى مليون متطوع 
سنوياً
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تمكين المسؤولية الاجتماعية

مجتمع
مزدهر

اقتصاد 
حيوي

وطن 
طموح

أهداف المستوى الثاني
رفع مستوى تحمل  المواطن للمسؤولية
تمكين تحقيق أثر أكبر للقطاع غير الربحي

زيادة مساهمة القطاع غير الربحي في الرعاية الصحية

تشجيع العمل التطوعي
دعم نمو القطاع غير الربحي

تمكين المنظمات غير الربحية من تحقيق أثر أعمق 
للحصول على )التمويل، المواهب، المعرفة(

أهداف المستوى الثالث
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الاعتمادات المحلية والدولية

الشبكة الإقليمية
)CSR( للمســؤولية الاجتماعية 

الاتــحاد الدولي 
للمســؤولية الاجتماعية

برنامج الأمم المتحدة 
للاتفاق العالمي

أول جمعيــة على مســتوى الوطن العربي

تحالف استجابة الدولي 
للالتــزام المجتمعي

شهادة الآيزو
في الجــــــــودة

المنظمة الدولية لأبحاث 
أمــراض روماتيزم الأطفال  

المنظمة الأوربية لاعتماد
معاييــر المســؤولية المجتمعية
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الجــوائز
الجــوائز

جائزة صاحبة الســمو الملكي
الأميرة عبير بنت عبد الله بن عبد العزيز آل ســعود

للشراكة المجتمعية بالدول العربية
 لعام ٢٠٢٠م 

جائــزة الأمير محمد بن فهد
لأفضل أداء خيري 

على مستوى الوطن العربي
 ٢٠١-٢٠٢٠9

جائــزة التميز الطبي الدولية
في مجال المســؤولية الإجتماعية

 لعام ٢٠٢٠م 

جائزة التميز المؤسســي الدولية 
في التنمية المستدامة 

لعــام 2023م دولة البحرين 

جائــزة عطاء الدولية في مجال 
المجتمعية  المسؤولية 

لعــام 2023م دولة البحرين 

جائزة التميز الدولية 
في مجال التطوع المؤسســي

لعــام  2022م دولة البحرين

القيــادة المجتمعية الخليجية 
المعطاءة

لعــام  2022م دولة الكويت 
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 ٢9
مرض

كـثـــرة الأمــــــــــراض 
الـرومـاتـيـزمية الـتـي 
تغطيـهـــا الجمـعيـة 
والتـي بـلــغـــت ) ٢9 ( 
مرض من أصل ) ١٢٠ (

مـــرض الـرومـاتـيـزم 
من الأمراض المزمنة 
يـحـتـــاج الــمــريــــض 
لاسـتـخـدام الأدويــة 
مـــــــدى الــحــيـــــــاة

ارتـفــــــاع تـكـلـفـة 
الـعـــلاجــــــــــــــــات 
لمرضى الروماتيزم

الاعـــداد الـكـبـيــرة 
لمرضى الروماتيزم

صـعــوبـــة الـحـصـول 
على الـدعـم الـمـالـي 
من الجـهـات المانحة 
وقــطـــــاع الأعـمــــــال

التحديات التي تواجه عمل الجمعية
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التحديات التي تواجه عمل الجمعية

عــدم وجــــــود 
استدامة مالية

المستهدفين  المرضى 
مـــن الـفـقــــــراء الـذيـن 
لا يستطيعون تـحـمـــل 
تـكـلـفـــة الـعـلاجـــــات

عـــــــــدم وعــــــــــي 
المجتمع بالامراض 
الــرومــاتــيــزمــيــة
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لـضـمـان  وقــــــــف 
الاستدامة المالية

مــركـــز  إنــشــاء 
وطني للامـراض 
الـرومـاتـيـزمـيـة

سيارة لنقل 
الـمـرضـــــى 

مـقـر إداري 
للجـمعيـة

احتياجات الجمعية

عـــيــــــادة 
مـتـنـقـلــة
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lDammam Central Hospita

 المديرية العامة للشؤون 
 ة الصحية بمنطقة الباح

Qatif Central Hospital

الشركاء الصحيين

مستشفى حريملاء العام

الشركة العربية للوازم الطبية

الرعاية التي تستحق

المديرية العامة للشؤون الصحية 
بمنطقة جازان
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الشركاء الأستراتيجيين
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الشركاء المانحين

Aljomaih Charitable Foundation
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الشركاء المانحين



Rheumatism Association
جمعية روماتيزم

SA٥٦ 8٠٠٠٠ ٦١٠ ٦٠8٠ ١٦ ١١ ٦١١٥
٦١٠ ٦٠8٠ ١٦ ١١ ٦١١٥٦8٢ ١١٢٠ ٣٠ ٤٠٠٠٠

SA٢9 ٠٥٠٠٠٠ ٦8٢ ١١٢٠ ٣٠ ٤٠٠٠٠

٦8٢ ١١٢٠ ٣٠ ٤٠٠٠١

SA٢9 ٠٥٠٠٠٠ ٦8٢ ١١٢٠ ٣٠ ٤٠٠٠١

حساب الوقف للتبرع للجمعية

22300000349200
SA98 10000 022 3000 00 34 9200

يسعدنا زيارتكم للبوابة الإلكترونية 
www. rheumat i sm.o rg . sa

@rheumat i sm_sa


